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I. Célok és feladatok
Általános fejlesztési célok:
Általános  fejlesztési  célokon  olyan  célokat  értünk,  amelyek  nem  közvetlenül  a  nyelvi  kompetenciák fejlesztésére  irányulnak, hanem szélesebb körben,  tantárgytól  függetlenül  fejleszthetõ életviteli,  tanulási,  önismereti  készségeket  céloznak  meg.  Az  általános  fejlesztési  célok  megfogalmazásával  azt szeretnénk hangsúlyozni, hogy  a nyelvtanulás  egy nagyobb,  átfogó nevelési program  része, melynek során a tanulót abban segítjük, hogy önmagát és környezetét ismerõ, maga és mások számára haszonnal tevékenykedõ, autonóm, fejlõdésre, boldogulásra és boldogságra képes felnõtté váljon. A nyelvóra keretében számos lehetõség nyílik az általános kompetenciák és a kommunikatív nyelvi kompetenciák integrált fejlesztésére.  Az idegen nyelvi programtanterv kiemelten fontos általános fejlesztési céljai az alábbiak:

Növekedjen a tanuló kreativitása. 

– Legyen képes egy adott feladat megoldásához megszerezni a szükséges ismereteket, anyagokat és eszközöket;

– Legyen képes a meglévõ ismereteket, anyagokat, eszközöket ötletesen, újszerûen, ill. szokatlan funkcióban használni; 

– Legyen képes a meglévõ ismereteket, anyagokat, eszközöket az újonnan szerzett ismeretekkel, anyagokkal, eszközökkel hatékonyan ötvözni;

– Legyen képes egy adott feladat elvégzéséhez rendelkezésre álló ötletek, javaslatok, lehetõségek közül kiválasztani a legjobbat, ill. a megvalósíthatót;

– Legyen képes a rendelkezésre álló ismeretek, anyagok és eszközök segítségével a legjobbnak / megvalósíthatónak tartott ötletet megvalósítani;

– Legyen képes fantáziája segítségével tágítani tapasztalatai, élményei körét;

– Legyen  képes  arra, hogy  különbözõ  kifejezési  eszközöket használva  színesebbé,  egyénibbé, kifejezõbbé tegye kommunikációját.

Növekedjen a tanuló önismerete és önbecsülése.

– Ismerje erõsségeit, és tudjon rájuk építeni;

– Ismerje gyengéit, és tudja azokat elfogadni, ill. igyekezzen azokat kiküszöbölni;

– Fogadja el és szeresse önmagát;

– Legyen képes kiállni önmagáért, érdekeiért, igazáért;

– Legyen képes a saját magáról alkotott képet mások róla alkotott képével összevetni, és szükség

esetén tudjon változtatni a magatartásán, szokásain.

Váljon autonóm tanulóvá és személyiséggé.

– Legyen képes saját tudását felmérni;

– Legyen képes megfogalmazni (tanulási) céljait;

– Legyen képes saját tanulását megtervezni;

– Legyen  képes  kiválasztani  a  céljai  eléréséhez  szükséges,  leginkább megfelelõ módszereket, eszközöket;

– Legyen képes a meglévõ elemeket, ismerteket újszerûen, ötletesen használni.

– Legyen képes az ötletek, javaslatok közül kiválasztani a legjobbat, ill. a megvalósíthatót;

– Legyen  képes megvalósítani  a  beszerzett  információk,  anyagok  és  eszközök  segítségével  a legjobbnak / megvalósíthatónak tartott ötletet;

– Legyen képes fantáziája segítségével tágítani tapasztalatai, élményei körét;

– Legyen  képes  arra, hogy  különbözõ  kifejezési  eszközöket használva  színesebbé,  egyénibbé, kifejezõbbé tegye kommunikációját;

– Legyen képes egy adott eszközt más, szokatlan funkcióban használni;

– Ismerjen és tudjon alkalmazni számos tanulási- és problémamegoldó stratégiát;

– Legyen képes értékelni az elért eredményeket;

– Legyen  képes megállapítani, hogy mi az, amit már jól tud, és milyen területeken kell még fejlõdnie.

Legyen képes az együttmûködésre.

– Legyen képes megállapodásra jutni, közös döntést hozni társaival;

– Legyen  képes  az  elvégzendõ  munkát  részfeladatokra  bontani,  azokat  társaival  megosztva elvégezni, majd integrálni;

– Legyen képes véleményét kifejteni, érveket és ellenérveket felhozni, majd társaival a  legjobb döntést meghozni;

– Legyen képes közös produktumot létre hozni társaival;

– Legyen képes a munkamegosztásra, az önálló csoportbeli szerepek vállalására;

– Legyen  képes  saját  és  tanulótársai  munkája  iránt  felelõsséget  érezni,  mások  véleményét tiszteletben tartani;

– Legyen képes társait a közös munkában támogatni;

– Legyen képes saját és társai hibáinak feltárására és kijavítására;

– Legyen képes saját és társai munkáját értékelni. 

Fejlõdjenek a tanuló interkulturális kompetenciái. 

– Ismerje meg saját kultúrájának aspektusait, beleértve a magyarországi kisebbségi kultúrákat is;

– Ismerje meg az idegen nyelvi kultúra alapvetõ eredményeit (híres embereit; épületeit; városait;  múzeumait stb.)

– Ismerje meg az anyanyelvi beszélõk alapvetõ ünnepeit, szokásait, udvariassági fordulatait;

– Legyen  képes  nyitottan,  érdeklõdõn,  empátiával  és  segítõ  szándékkal  fordulni más  népek képviselõi felé;

– Legyen tudatában az emberi élethelyzetek sokféleségének és az alapvetõ emberi azonosságoknak;

– Növekedjen érdeklõdése az idegen nyelvi kultúra szokásainak kialakulása iránt;

– Legyen  képes  összehasonlítani  az  idegen  nyelvi  kultúrát  a  sajátjával,  és  így  elemezze  saját kultúráját;

– Legyen képes elõítéletek nélkül kommunikálni a tanult idegen nyelven;

– Legyen képes személyes kapcsolatokat teremteni az anyanyelvi beszélõkkel.

A  tanuló  ismerje  meg  és  használja  fel  az  Internet  által  nyújtott  tanulási  és  kommunikációs lehetõségeket.

– Ismerje meg az Internet mûködését felhasználói szinten, legyen képes használni a böngészõt, az elektronikus levelezést saját céljaira;

– Legyen képes ellenõrizni az internetes információk helyességét;

– Ismerje meg azokat a portálokat, amelyek saját céljaihoz megbízható kiindulást nyújthatnak;

– Ismerje meg a virtuális közösségek jellemzõit, legyen tisztában az  elõvigyázatossági  szabályokkal;

– Legyen  képes  hatékonyan  információt  keresni  és  publikálni  az  Interneten;  ismerje  a  felhasználás jogi és erkölcsi normáit;

– Legyen képes saját céljai érdekében képeket, hangokat, videót rögzíteni, másolni, módosítani a számítógépen;

– Legyen képes saját céljainak megfelelõen rendszerezni és tárolni az adatait;

– Ismerje meg  azokat  a portálokat,  amelyek  segítik nyelvtanulását  (pl.  interaktív nyelvi  tesztoldalak, on-line nyelvtanuló újságok, hírportálok oldalai nyelvtanulóknak stb.);

– Legyen képes az Internet kínálta lehetõségeket saját tanulási céljaira használni.

Nyelvi fejlesztési célok

A  kommunikatív  nyelvi  kompetenciákon  alapuló,  használható  nyelvtudás ma már  fontos  feltétele  a munkahely megszerzésének és megtartásának,  illetve a mindennapi életnek. Ugyanakkor azt tapasztaljuk, hogy meglehetõsen nagy szakadék  tátong a  társadalom  nyelvigénye és  a  lakosság  tényleges nyelvismerete között. A közoktatási gyakorlatot mind a mai napig a hagyományos szemléletû nyelvoktatás jellemzi, amelyben nagyobb hangsúlyt kap a nyelv rendszerének ismerete, mint a nyelv kommunikatív használata. A leggyakoribb osztálytermi eljárások még mindig a nyelvtani és szókincsgyakorlatok, a hangos olvasás, a drillek, amelyek nem teszik lehetõvé a kommunikatív nyelvi tevékenységeket, ezáltal nem fejlesztik a nyelvhasználati kompetenciákat. Azok a tevékenységek, amelyek kommunikációt eredményezhetnek az osztályteremben, mint pl. a szerepjátékok, a szimulációk, a párbeszédek és a különbözõ nyelvi játékok, viszonylag ritkán fordulnak elõ. 

Az idegen nyelvi programtanterv fõ nyelvi fejlesztési célja, hogy javítsa a tanulók azon általános és kommunikatív nyelvi kompetenciáit, amelyek a célnyelven történõ kreatív kommunikációt lehetõvé teszik, és ezzel hozzájáruljon ahhoz, hogy a tanulók a közoktatásban folyó nyelvi képzés során használható nyelvtudást szerezzenek. 

Használható nyelvtudáson olyan nyelvtudást értünk, amely biztosítja az egyén számára, hogy a nyelv  segítségével  a  való  életben  cselekedni,  tevékenykedni  tudjon.  Ez  a  nyelvtudás  tehát  nyelvi tevékenységekben nyilvánul meg, nyelvi tevékenységek során fejleszthetõ, és nyelvi tevékenységekben

mérhetõ. A használható nyelvtudás fejlesztését célként megjelölõ program szükségszerûen nem a nyelv rendszerét (szókincs, nyelvtan, kiejtés) állítja a középpontba, ezért fõ tartalmát a kommunikatív nyelvi kompetenciák kialakítását és azok fejlesztését szolgáló nyelvi tevékenységek adják. 

A valós kommunikáció során a nyelvhasználat mindenkor kreatív: a beszélõ céljai megvalósítása érdekében mondanivalójának, a helyzetnek és egyéniségének megfelelõen választ ki és alkalmaz elemeket a nyelv hatalmas készletébõl. A kreatív kommunikáció kifejezéssel az átélt, valós tartalmaknak ezt az egyéni  módon  való,  kreatív  közvetítését  kívánjuk  hangsúlyozni.  Fontosnak  tartjuk,  hogy  a nyelvhasználatnak ne csak a funkcionális, hanem az önkifejezõ,  játékos és mûvészi aspektusai is megjelenjenek a képzésben, amelyek nagymértékben hozzájárulnak ahhoz, hogy a nyelvtanuló  személyisége részévé tegye az idegen nyelvet, s ezáltal fokozottan motivált legyen arra, hogy idegen nyelvi kompetenciáit az iskolai tanulmányok befejezése és a vizsgák letétele után is fejlessze, szinten tartsa.

Az alábbi táblázatok egy-egy nyelvi szintre (A1, A2, B1, B2) jelölik ki az adott oktatási anyaghoz tartozó nyelvi fejlesztés céljait. A célokat kompetenciákban fogalmaztuk meg, melyek az  ajánlott  tevékenységekkel  fejleszthetõk  az  adott  szinteken.  A  nyelvi  tevékenységek  felsorolása  a fokozatosság elvét követi. Minden szinten csak új vagy magasabb szinten megfogalmazott kompetenciákat és tevékenységeket sorolunk fel. Ez megmutatja a tanterv használói számára, hogy egy-egy szinten milyen új kompetencia és lehetséges tevékenység jelenik meg. Ez egyben azt is jelenti, hogy minden következõ  szint  magában  foglalja  az  elõtte  lévõ  összes  korábbi  szint  kompetenciáit  és  lehetséges tevékenységeit. 
II. Óraszámok

Heti 2 óra 10. és 11. évfolyamon.
III. Tananyag, fejlesztési feladatok, tevékenységek

A TEHETSÉGGONDOZÓ foglalkozásokon a produktív idegennyelvi készségek fejlesztésére helyeződik hangsúly. Tartalmilag a tantervi órákon feldolgozott témaköröket mélyítjük.
IV. Követelmények

Közös Európai Referenciakeret A1 szint

BESZÉDKÉSZSÉG
Alapvetõ, közvetlen szükségleteinek kielégítése céljából tud egyszerû  közléseket  tenni,  felszólítani,  interakcióban  részt venni.

– Röviden, egyszerûen útba tud igazítani.

– Másoktól dolgokat tud kérni.

– Rövid, egyszerû instrukciókat tud adni.

– Tud számokat, mennyiségeket, költségeket és idõt kezelni.

– Be tud mutatkozni, és be tud mutatni másokat.

– Tud  üdvözölni,  elbúcsúzni,  alapvetõ  udvariassági  formulákat használni, azokra reagálni.

– Képes  alapvetõ  személyes  információkra  rákérdezni  és ilyen információkat adni.

– Információcsere érdekében interakcióban vesz részt.

– Felkészülés  után  váratlan  elem  megjelenésével  interakcióban vesz részt.

Egyszerû  kompenzációs  stratégiákat  tud  használni,  hogy megértesse magát, ill. megértse beszédpartnerét.

– Gesztusokat, mimikát célszerûen tud használni.

– A jelentés tisztázását röviden kérni tudja.

– A hallottak lassú, tagolt megismétlését kérni tudja.

– betanult szerepet változtatás nélkül és/vagy kis változtatással eljátszik

– csoportos, páros felkészülés után interakcióban vesz részt

– információcsere érdekében interakcióban vesz részt 

– nagyon egyszerû tranzakciót bonyolít le (pl. jegyet vesz)

– nagyon egyszerû interjúban vesz részt

– irányított  feladat:  betanult  egyszerû  kérdések/válaszok, projekt bemutatás után

– csoportos, páros felkészülés után bemutat egy honlapot 

– egyszerû  elektronikus  levelet  fogalmaz,  ismeretlen  diáktársának elküldi, kérdéseket tesz fel

· nyelvtanulóknak  szóló  virtuális  világban  üdvözöl  más résztvevõket
Ismerõs, személyes témában néhány egyszerû mondatot tud mondani.

– Ismerõs  személyekrõl,  tárgyakról  és  helyekrõl  egyszerû közléseket tud tenni.

– Leírást tud adni saját magáról, foglalkozásáról.

– Fel tud olvasni / emlékezetbõl el tud mondani egy nagyon rövid, egyszerû bejelentést.

– felkészülés  után  ismerõs,  személyes  témában  röviden informál

– rövid és egyszerû írott szöveget felkészülés után felolvas

– egyszerû szövegû dalt gyakorlás után elénekel

– elpróbált egyszerû szerepet eljátszik

– elkészült munkáját egy-egy mondattal ismerteti

– rövid  csoportos  prezentációban  néhány  mondat  erejéig részt vesz

– saját projektjét bemutatja többnyire betanult formában (pl. táblán található segítséggel)

· elektronikus idõjárás-jelentést készít és felolvas
ÍRÁSKÉSZSÉG

Képes szavakból vagy nagyon rövid mondatokból álló tárgyszerû írásbeli közlésre.

– Listát tud írni.

– Egyszerû képeslapot tud írni.

– Saját  és mások  alapvetõ  személyes  adataival  formanyomtatványt tud kitölteni.

– Magáról,  ismert és kitalált személyekrõl egyszerû  fordulatokat és mondatokat tud írni.

– Rövid, egymondatos üzenetet tud hagyni. 

– nyomtatványt tölt ki

– listát ír

– egyszerû üdvözlõlapot ír

– posztert készít

– rövid üzenetet, sms-t ír

– listaverset készít saját magáról vagy általa  ismert személyrõl, helyrõl, dologról, helyzetrõl

– egyszerû  fordulatokkal  és  mondatokkal  („és”,  „vagy”, „mert”  kötõszavak  használatával)  projektjét  írásban  be tudja mutatni

– elektronikus levelezõlapot küld csoporttársainak

· elektronikus formanyomtatványt kitölt
Közös Európai Referenciakeret A2 szint
BESZÉDKÉSZSÉG

Tud kommunikálni egyszerû és közvetlen  információcserét igénylõ helyzetekben  és  nagyon rövid társasági  beszélgetések  során ismerõs témákkal és  tevékenységekkel kapcsolatban.

– Tud meghívni és javaslatot tenni, ill. ezekre reagálni, programot, tervet egyeztetni.

– Igénybe  tud  venni mindennapi  szolgáltatásokat,  ill.  szolgáltatásokat tud biztosítani: pl. vásárol – elad, ételt rendel – felszolgál, jegyet vesz – elad, orvoshoz megy.

– Egyszerû,  tényszerû  információkat  meg  tud  szerezni  és tovább tud adni.

– Részt tud venni mindennapos gyakorlati kérdések megvitatásában.

– Egyszerû módon  ki  tud  fejezni  véleményt,  gondolatot  és attitûdöt, ill. ezekre rá tud kérdezni.

Egyre változatosabb kompenzációs stratégiákat tud használni.

– Várható kommunikációs helyzetre képes tudatosan készülni, megfelelõ fordulatokat begyakorolni.

– Egyszerûsíti, átfogalmazza és módosítja mondanivalóját a kommunikáció fenntartása érdekében.

– Ismétlést, magyarázatot kér, visszakérdez.

– egyéni felkészülés után interakcióban vesz részt

– strukturált,  elõre  látható  szituációban  spontán  módon kommunikál

– gyakorlati, célirányos tevékenység közben kommunikál.

– tranzakciókat bonyolít

– egyszerû,  ismerõs  és  konkrét  témákban  véleménycsere érdekében kommunikál

– interjúban vesz részt

– röviden megindokolja a projektjéhez kapcsolódó véleményeket,  terveket  és  cselekedeteket,  valamint  meg  tud birkózni  a  bemutatást  követõ  korlátozott  számú  lényegi kérdéssel

· internetes csevegésben  vesz  részt  saját  csoporttársaival, egy meghívott anyanyelvi beszélõvel
Röviden  és  egyszerû  nyelvi  eszközökkel,  de már  hosszabb ideig összefüggõen  tud beszélni az õt és környezetét érintõ konkrét témákban.

– Ki  tudja  fejteni  gyakorlati  problémákkal  kapcsolatos véleményét.

– Élményeit, tapasztalatait el tudja mesélni.

– Helyeket,  szereplõket,  állatokat,  eseményeket  le  tud  írni, képes azokat jellemezni és összehasonlítani. 

– Képes  egyszerû  eseményeket,  történeteket  összefûzni, elmesélni.

– Képes terveket, elõkészületeket egyszerûen bemutatni. 

– Egyszerûen meg  tudja  indokolni véleményét,  terveit, cselekedeteit, és hogy miért szeret vagy nem szeret valamit.

– Rövid, begyakorolt bejelentést tud tenni.

– elpróbált szerepet eljátszik

– szerephelyzetben, ismerõs témában improvizál

– rövid élménybeszámolót tart

– konkrét, õt érintõ  témákban vitában vesz részt:  témát  fejt ki, véleményt nyilvánít

– elõkészített jegyzetbõl beszél

– csoportos prezentációban vesz részt

– rövid beszámolót, elõadást tart számára ismert, konkrét és releváns témában

– projekt  bemutatását  (a  tanár  segítségével) meg  tudja  tervezni és érthetõen elõ tudja adni

– powerpoint használatával, digitális fényképekkel illusztrálva bemutatja a családi nyaralást

Íráskészség

Közvetlen  szükségletekre  vonatkozó  egyszerû  szöveget  tud írni. Egyszerû történéseket össze tud írásban foglalni. Leírást tud írni.

– Üzeneteket, feljegyzéseket tud írni állandósult kifejezések használatával.

– Képes  egyszerû magánlevelet  írni  állandósult  kifejezések használatával (pl. elnézést kér, köszönetet mond).

– Egyszerû  életrajzot  tud  írni, magáról  ill. más  ismert  vagy kitalált személyrõl.

– Összefüggõ mondatokban tud írni környezete mindennapi aspektusairól (pl. emberek, helyek, tanulás).

– Nagyon  rövid,  alapvetõ  leírást  tud  adni  valós  és  kitalált eseményekrõl,  múltbeli  tevékenységekrõl  és  személyes élményekrõl.

– üzenetet, feljegyzést ír

– vázlatot készít

– magánlevelet ír

– egyszerû életrajzot ír

– jellemzést, leírást ír

– élménybeszámolót ír

– történetet egyszerûen összefoglal

– diktálás után ír

– szerephez monológot és dialógust ír

– egyszerû, személyes témában verset ír

– rövid,  alapvetõ  leírást  tud  adni  a  projektjében  dolgokról, eseményekrõl,  múltbeli  tevékenységekrõl  és  személyes élményekrõl

– projektjéhez jegyzeteket készít

– a projekt fõbb szakaszai után rövid értékelést készít

– társainak rövid visszajelzést ad

– elektronikus levélben levelezõtársának levelet ír

– mesét ír nemzetközi meseprojektben

– önéletrajzot ír szövegszerkesztõben
V. Ellenőrzés

Módszerek
Kompetenciákra és kommunikatív nyelhasználatra irányuló értékelési módszerek:

Portfólió: A  tanulói munkák meghatározott, közösen kialakított elvek szerinti gyûjteménye. Egy-egy  tanulási szakaszban általában elõre meghatározott darabszámú  és  jellegû  (pl. mûfajú) munkát  tartalmaz,  összeállításában  a tanárnak  és  a diáknak  is  van  szerepe. Tárolható  valóságos  vagy  digitális mappában. Bármikor áttekinthetõ, a tanulási folyamat egészérõl ad képet, megbízhatóbb, mint a szummatív értékelés, növeli a tanulói felelõsséget.

Sokféle formája és ennek sokféle eleme létezik. Pl. egy dobozban, dossziéban  összegyûjti  a  tanuló  a munkáit:  leveleket,  történeteket, posztereket, elõadások jegyzeteit és szemléltetõ anyagát, szerepjátékok, elõadások, drámajátékok  hangfelvételeit,  videofelvételeket,  fotókat  stb.,  és  egy  kérdõív segítségével értékeli magát, majd ugyanezt a kérdõívet kitöltve megkapja egy tanulótól és a tanártól is. Az érdemjegy ezek összegzésébõl születik.

Kommunikációs  feladat  során  elõre  ismertetett/egyeztetett  szempontok szerint megfigyeljük a  tanuló nyelvi viselkedését, és  regisztráljuk azt. Az így készült feljegyzést is a portfólióba tesszük. 

Egy  tanuló  értékeli  a  csoport  munkáját:  Elõre  megadott  szempontok  alapján, mindig  más  végzi  az  értékelést,  és  általában  egy-egy  óra  sikere,  eredményessége mérhetõ  vele.  Fontos,  hogy módot  adjunk  a  többiek  hozzászólására is.
Szubjektív és kvalitatív értékelési módszerek:

Kommentár (tanári vélemény): Szóban és írásban is szöveges visszajelzést kap a tanuló  érdemjegy,  pontszám  és  százalékok  nélkül.  Az  értékelés  kiemeli erõsségeit,  és  annyi  problémával  szembesíti,  amennyit  a  közeli  jövõben reálisan képes megoldani.

A  társak  értékelése  (Peer  review):  A  tanulók  párban  vagy  csoportban,  elõre (általában közösen) megállapított szempontok alapján értékelik a tanulási folyamatot akár a csoport, akár a  tanulópár  szintjén. Erõsen megnöveli a felelõsséget,  tudatosítja  a  tanulási  folyamat  egyes  elemeinek  szerepét. A folyamatra koncentrál, nem a végeredményre. Tárgya lehet egyetlen tevékenység, egy tanóra vagy egy teljes modul.

Csoportmegbeszélés: A nyelvtanulói csoportnál kisebb, az adott feladatot együtt végzõ diákok megbeszélése ez, különösen szükséges a hosszabb, projektjellegû tevékenységek során az addig elért eredmények megbeszélésére és a további lépések meghatározására.
Önismeretet, önbizalmat, önbecsülést növelő értékelési módszerek:
Önértékelés:  Ennek  az  értékelési  módszernek  az  az  alapfeltétele,  hogy megtörténjék  az  egyéni  (esetleg  páros  vagy  csoportos)  tanulási  célok kitûzése, és ez  illeszkedjék az egyéni  fejlõdési  szükségletekhez, valamint mérhetõ legyen. Pl. a tanuló a modul kompetencialistájának segítségével a modul elvégzése után megállapítja, hogy mit tanult.

Dicséret,  jutalmazás: A  tanuló pl.  „Oklevelet” kap, ha valamit megtanult vagy pozitívan alakított, ünneplik, ha valamit sikerrel megoldott. A tanár összegyûjti az órán hallott jó nyelvi megoldásokat, felírja õket a táblára, dicsér, megtapsol.

Kommentár: A  tanuló  írásos munkájának  tartalmára a  tanár  írásban válaszol, miközben helyes példákat ad azokra a nyelvi elemekre, melyeket a tanuló

helytelenül használt.

Önértékelésre és a társak értékelésére épülő értékelési módszerek:
Az önértékelés további módjai: Mielõtt a tanár saját maga értékelné a tanuló teljesítményét,  önértékelést  kér  a  tanulótól.  Ennek  szempontjai  megegyeznek a tanár által használt szempontokkal (ezeket közösen dolgozták ki, de legalább elõre megismerték). A tanuló a feladatok megoldása után kap idõt, hogy saját munkájáról, hozzájárulásáról reflektáljon, azt lerögzítse.

Csoportos értékelés

Konferencia: A  tanulócsoport  és  a  tanár  közösen  nézik meg  és  értékelik  az elkészült feladatokat, mûveket, gyûjteményt (portfólió). A tanár a csoport egy tagja, egy szavazat.

Tanulói napló vagy a kompetenciákat felsoroló eredménylista: 

A naplónak sablont kell tartalmaznia, amely alkalmas az elért eredmények rögzítésére, a hiányosságok  feltárására  és  a követendõ  lépések meghatározására. Egyszerû  formája  a követelményeket  tartalmazó  részletes  lista, amelyet a tanulási folyamat (szakasz) elején állít össze a tanár, a diák pedig bármikor kipipálhatja azt az elemet, amelyet elért.

Pl. A tanuló tanulási „könyvelést” vezet a következõ lehetséges fejlécekkel: Ez  jól megy  nekem.  /  Ebben  fejlõdnöm  kell.  /  Ez  sikerült.  /  Ezzel  problémám volt.

Pozitív „mit tud” alapú értékelési módszerek:
Jó megoldások a táblán: A  tanár összegyûjti  az órán hallott  jó nyelvi megoldásokat,  felírja õket  a táblára, dicsér, megtapsol.

Jó megoldások írásbeli visszajelzésnél: A tanuló arról kap írásos visszajelzést egy szóbeli produkció után, hogy mit tudott jól megoldani.

Alapelvek
Transzparencia:
Kritériumok: A tanulási célok és a sikerkritériumokat közösen és elõzetesen megállapítja a tanár és a csoport.

Elõre egyeztetett idõpontban a tanuló pl. elõadást tart. Az értékelés szempontjait elõre kézbe kapja.

Az érdemjegyek tartalmi követelményeit elõre írásban közöljük / alakítjuk a tanulókkal (pl. Ötöst érdemel az, aki… típusú leírásokban).

Csoportosság:
Közös csoportértékelés: A csoportmunka után a csoport összes tagja ugyanazt az értékelést kapja (szövegeset,  ill.  érdemjegyet). Utána  a  csoport  értékelõ  lappal,  irányított módon elemzi, hogy ki mivel  járult ehhez hozzá. Egymásnak üzeneteket írnak,  amelyben  megfogalmazzák,  hogy  kitõl  mit  várnak  a  következõ együttes munka során.
Az eltérő kiindulási nyelvi szintek figyelembe vétele:

Szintezett feladatok értékelése: Olyan  feladatok keretében  értékel a  tanár, melyeknek  több megoldása  is létezik (pl. igen/nem választás helyett többfokozatú skálát ad meg).

Olyan  feladatok keretében  értékel  a  tanár, melyek  több nyelvi  szinten  is megoldhatók (pl. egy szerepjáték két szerepe nem azonos szintû  interakciót  kíván:  az  egyik  szerep  inkább  rutinszerû  elemekbõl  áll,  a másikban több az improvizatív elem.
A fent megadott értékelési módszerek figyelembevételével az értékelés összeolvad a tantárgyi értékeléssel.

VI. Eszközök, tankönyvek

A mindenkori tantervi órákon feldolgozott témakörökhöz kapcsolódó nyomtatott és digitális segédanyagok.
